


LE MONDE DU TRAVAIL, NOUVEL HORIZON EDUCATIF ?
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PEPITE EDUCATIVE

Au point de départ de notre action, en 2012, nous avons constaté que nos récits
se sont révélés beaucoup plus divers que ce que nous en percevions spontanément.
Tout y fait sens. Bien loin de sopposer, chaque segment de nos itinéraires se
raccorde ou se « parallélise » avec d’autres et compose non pas une « carriére »
au sens classique, mais un chemin, avec des morceaux d’autoroute, des impasses
obligeant a des marches arri¢re... un brin d’itinérance et 'emprunt de routes
parfois improbables !

Trois principes pédagogiques dans les interventions des RIP
Nos modes d’intervention sont fondés sur trois convictions :

® Présenter des témoignages aussi divers que possible, pour que nos auditeurs ne
fassent pas de nos exemples des « modeles », et que différentes voies y soient
confrontées.

® co-construire par I'interaction avec notre public parce qu'entendre C’est bien, mais

a condition de s’i ir ' N herchons a créer | diti ird
a condition de s’investir ! Nous cherchons a créer les conditions pour avoir des
auditoires acteurs de leur réflexion, et encourageons

« L’ESPACE DU ies qliest.ions etréactions. Parfois m{an;le’, nous iﬁstali
< ons les jeunes comme raconteurs éphéméres de te
RECIT SUBJECTI F, DE ou tel moment significatif de leur propre expérience.
L’ITINERAIRE SINGULIER - Repélr,er I'importance du réseau et (ﬁie la« rencontre
” avec 'autre » pour gagner en confiance et agir.
VECU PAR CHACUN

C’est pourquoi nos différentes prestations cherchent

D’ENTRE NOUS. » a stimuler I'appétit des participants et la découverte

de « I'intrigue » que représente la reconstitution des
parcours de chacun des témoins. Les vecteurs peuvent étre oraux ou audio-visuels,
et sont généralement utilisés en petits groupes.

Des « hommes-livres » et « femmes-livres » de leur vie professionnelle

Cette démarche trouve sa forme la plus aboutie dans la mise a disposition d’une
bibliothéque vivante. C’est un format ou les raconteurs sont placés dans une
posture ’hommes et femmes/livres de leur vie professionnelle, s’ouvrant a la
découverte et a la reconstitution de leur histoire, par un petit groupe de parti-
cipants. La curiosité des participants s'appuie sur la quatrieme de couverture de
leur ouvrage, remise a chacun, invitant & mettre en mots une expérience unique,
celle de leur propre parcours.

Les interventions des « RIP » sont celles
de citoyens souhaitant proner I'empower- CONTACTS
ment C est-a-dire leur capacité a renforcer
la démocratie en étant actifs au sein de
la société civile. Nos interventions sont
bénévoles et gratuites, et elles sont faites
dans un esprit de laicité en toute indé-
pendance. @
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